
 
 

   Swiss Centre for International Health 

 

  

L’Institut Tropical et de Santé Publique Suisse (Swiss TPH) contribue à améliorer la santé des 
populations à l’échelle internationale et nationale grâce à son exigence d’excellence dans ses activités 
de recherche, services, enseignement et formation. Le Centre Suisse pour la Santé Internationale 
(SCIH) est un département du Swiss TPH fournissant des services de consultance et de mise en 
oeuvre de projets, en vue de développer les systèmes de santé dans le monde entier. Nous travaillons 
dans un environnement académique stimulant, en lien avec des organisations bilatérales et 
multilatérales, des universités et des organisations non gouvernementales.  

Le poste suivant, rattaché à l’Unité « Santé sexuelle et reproductive (SRHU) », est à pourvoir :   

 

Coordinateur-trice de Programme Santé  

Spécialiste en soins de santé primaires et renforcement des systèmes de santé 
de districts dans les pays en développement 

 

Poste basé en République Démocratique du Congo (Uvira & Ruzizi/Province du Sud 
Kivu) 
 
 

La personne sélectionnée pour ce poste dirigera le bureau du “Programme d’appui au système de 
santé (PASS)” en République Démocratique du Congo, région du Sud-Kivu. Ce Programme de la 
Confédération Suisse, Direction du Développement et de la Coopération (DDC) est mis en œuvre par 
le Swiss TPH dans deux zones de santé de la Province du Sud Kivu (Est de la RDC). Ce Programme 
reflète l’engagement régional de la DDC dans le secteur de la santé avec des programmes similaires 
mis en œuvre à Ngozi, Burundi et Karongi, Rwanda. Le poste est à temps plein (taux d’occupation 
100%) ; il sera supervisé par le bureau régional du Swiss TPH basé à Bujumbura, Burundi.  

Afin de correspondre au mieux à notre équipe active et interdisciplinaire, nous recherchons 
un-e coordinateur-trice de programme dotée des qualifications suivantes : 

• Etre un professionnel de la santé (médecin, infirmier de préférence) 

• Bénéficier d’au minimum trois années d’expérience dans la gestion et monitoring de 
programme ; gestion administrative et financière de programme et leadership (gestion d’une 
équipe) 

• Au minimum cinq années d’expériences professionnelles dans le domaine de la santé. Une 
expérience de terrain dans la thématique des soins de santé primaires et dans l’organisation 
des systèmes de santé des districts serait un atout.  

• Au minimum trois années d’expérience professionnelle dans les pays en développement de 
préférence en Afrique sub-saharienne francophone ;  

• Volonté de s’établir à Uvira, en République Démocratique du Congo, pour une période de 3 
ans 

• Capacités prouvées à travailler dans un contexte multiculturel, complexe et exigeant ; 

• Capacités à travailler selon un calendrier de projet défini et à respecter les délais impartis ; 

• Un excellent niveau de français (natif, de préférence) et une bonne connaissance de l’anglais 
sont requis. 

• Excellentes capacités de communication et flexibilité.  



Le poste est à pourvoir à partir du 15
 
novembre 2010 et la date limite pour postuler est le 15 

septembre 2010. Si vous êtes intéressé-e, veuillez nous faire parvenir votre candidature par email 
avec CV ainsi que les contacts de deux personnes de référence à l’adresse suivante: 
 
Silvan Bärtschi,  
Human Resources,  
Swiss Tropical and Public Health Institute (Swiss TPH),  
Socinstr.57, CH-4002 Basel/Switzerland.  
Phone: +41 61 284 82 46   Fax: +41 61 284 81 01     
E-mail: silvan.baertschi@unibas.ch copié à florence.secula@unibas.ch   
 

Pour plus amples informations, veuillez consulter:   
� Le site internet du SCIH/Swiss TPH: www.swisstph.ch/services/swiss-centre-for-international-

health.html  
� Le programme “Grands Lacs” de la DDC: www.cooperation-suisse.admin.ch/grandslacs  

� contact au SCIH/Swiss TPH: Florence Secula, tél.: +41 61 284 83 17, e-mail: 
florence.secula@unibas.ch  


